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РАСПОРЯЖЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВИЧУГА

	23 сентября 2015г.                                                                                       № 200-р                                                                    

	


Об утверждении Порядка поступления обращений и заявлений 

для рассмотрения на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации 

городского округа Вичуга и урегулированию конфликта интересов

В соответствии с федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Указом Губернатора Ивановской области от 21.09.2010 № 122-уг «О мерах по реализации отдельных положений федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», распоряжением администрации городского округа Вичуга от 11.10.2010                                                                                          № 234-р «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации городского округа Вичуга и урегулированию конфликта интересов»:

1. Утвердить Порядок поступления обращений и заявлений для 
рассмотрения на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации городского округа Вичуга и урегулированию конфликта интересов.

2. Начальнику организационного отдела администрации городского округа Вичуга Гусеву С.В., заместителю главы администрации городского округа Вичуга – начальнику финансового отдела Кашинцевой Н.В., заместителю главы администрации - председателю комитета по управлению имуществом городского округа Вичуга Верховскому А.В. обеспечить ознакомление с настоящим распоряжением муниципальных служащих под роспись. 

3. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации городского округа Вичуга. 

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации городского округа Вичуга по организационным вопросам и кадровой политике Сметанина М.М. 

Глава администрации 

городского округа Вичуга  
                                                              В.Г.СТУПИН
Приложение

к распоряжению администрации

городского округа Вичуга

от 23.09.2015г. № 200-р

ПОРЯДОК

поступления обращений и заявлений для рассмотрения на заседаниях 

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих администрации городского округа Вичуга 

и урегулированию конфликта интересов
1. Настоящий Порядок регламентирует процедуру поступления для рассмотрения на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации городского округа Вичуга и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия):
а) письменных обращений граждан, замещавших должности в администрации городского округа Вичуга, предусмотренные перечнем должностей муниципальной службы в администрации городского округа Вичуга, в течение двух лет после увольнения с которых гражданин имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации городского округа Вичуга и урегулированию конфликта интересов, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации либо на выполнение в данной организации работы (оказание услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы администрации городского округа Вичуга (далее - обращение, гражданин);
б) заявлений муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Вичуга (далее - муниципальные служащие), о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – заявление).
2. Обращения подаются гражданами по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, адрес места жительства, замещаемая должность муниципальной службы администрации городского округа Вичуга, наименование, местонахождение организации, функции по муниципальному управлению в отношении организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой). К обращению могут прилагаться документы, содержащие информацию по существу обращения (при их наличии).

3. Заявления, предусмотренные подпунктом «б» пункта 1 настоящего Порядка, подаются муниципальными служащими по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку. К заявлениям, предусмотренным подпунктом «б» пункта 1 настоящего Порядка, прилагаются документы, содержащие информацию по существу заявления (при их наличии).

4. Обращения (заявления) подаются гражданами (муниципальными служащими) лично либо направляются по почте для рассмотрения на заседаниях комиссии. 
5. При поступлении обращений (заявлений) они регистрируются организационным отделом в журнале регистрации обращений и заявлений граждан  для рассмотрения на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации городского округа Вичуга и урегулированию конфликта интересов по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку в день поступления и не позднее следующего за днем регистрации обращения (заявления) рабочего дня направляются председателю комиссии, а в случае его нахождения в отпуске, служебной командировке или в период его временной нетрудоспособности - заместителю председателя комиссии.
6. Обращения (заявления) рассматриваются комиссией в соответствии с  Положением о комиссии.
Приложение № 1

к Порядку

Председателю комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих 

администрации городского округа Вичуга 

и урегулированию конфликта интересов

_____________________________________________

(Ф.И.О. председателя комиссии)

от__________________________________________________

(фамилия, имя, отчество гражданина,

                                                       подающего обращение,

____________________________________________________

____________________________________________________

адрес места жительства и контактный телефон)                 
                                 ОБРАЩЕНИЕ

    Я  в период с "___" ______ _____ г. по "____" ______ _____ г. замещавший должность муниципальной службы администрации городского округа Вичуга
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(указывается наименование должности(ей) с указанием структурного(ых) подразделения(й) администрации городского округа Вичуга)

в соответствии со статьей 12 Федерального закона  от  25.12.2008  N  273-ФЗ  "О противодействии коррупции" прошу дать согласие   комиссии   по   соблюдению  требований  к  служебному  поведению муниципальных  служащих  администрации городского округа Вичуга и урегулированию конфликта   интересов   на   замещение   должности (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора) ________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________
 (указывается наименование должности, которую гражданин планирует замещать, 

или вид работ, которые гражданин намерен выполнять)

в___________________________________________________________________
(указывается наименование организации, местонахождение организации)

________________________________________________________________________________________________________________________________________,
в связи с тем, что при замещении должности муниципальной службы я осуществлял(а) следующие функции муниципального управления в отношении 

данной организации:

____________________________________________________________________

(перечисляются функции муниципального управления в отношении указанной организации)

________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
В мои должностные обязанности будет входить (выполняемая мною работа будет включать): 

________________________________________________________________________________

(перечисляются кратко должностные обязанности, характер выполняемой работы в случае заключения трудового или гражданско-правового договора)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
    К обращению прилагаю следующие дополнительные материалы:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________.

 (указываются документы (копии документов), имеющие отношение к обращению)

"___" _________ 20___ года _____________________________________________________

                           (подпись гражданина, обратившегося с обращением)

Приложение № 2

к Порядку
Председателю комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих 

администрации городского округа Вичуга 

и урегулированию конфликта интересов

_____________________________________________

(Ф.И.О. председателя комиссии)

от__________________________________________________

(фамилия, имя, отчество муниципального служащего)

____________________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я, _____________________________________________________________________________,
              (указывается ФИО муниципального служащего)

замещающий должность  муниципальной   службы____________________________

________________________________________________________________________________

     (указывается наименование замещаемой должности и структурного подразделения)

не имею возможности представить сведения  о  доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера своих:

  1) супруги (супруга) ________________________________________________________

____________________________________________________________________,

                    (указывается ФИО супруги (супруга))

    2) несовершеннолетнего(их) ребенка (детей) _______________________________

____________________________________________________________________
         (указывается ФИО несовершеннолетнего(их) ребенка (детей))

по причине__________________________________________________________
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________.

  (указывается объективная причина (причины) невозможности представления

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

            супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей)

    Прошу рассмотреть указанный вопрос на комиссии по соблюдению  требований  к  служебному поведению муниципальных служащих  администрации городского округа Вичуга и урегулированию конфликта интересов и принять по нему решение.

    К заявлению прилагаю следующие дополнительные материалы:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________.

(указываются дополнительные материалы, подтверждающие объективные причины

      невозможности представления сведений о доходах, об имуществе и

    обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и (или)

                  несовершеннолетних детей (при наличии))

"____" ____________ 20___ года

(дата заполнения заявления)              _______________________________________

                                            (подпись муниципального служащего)

Приложение № 3
к Порядку
Журнал 
регистрации обращений и заявлений граждан  для рассмотрения на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих администрации городского округа Вичуга 

и урегулированию конфликта интересов
	№ п/п
	Дата поступления заявления
	ФИО лица, подавшего заявление, замещаемая должность
	Основание для подачи заявления
	ФИО должностного лица, принявшего заявление, подпись
	Дата заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Решение, принятое по итогам заседания комиссии, 

№ протокола


